РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
КЫТМАНОВСКИЙ РАЙОННЫЙ  СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
АЛТАЙСКОГО КРАЯ
РЕШЕНИЕ
16.02.2018					    		                                        № 48.
с. Кытманово


 Об отчете главы   района о деятельности Администрации района по социально-экономическому развитию  Кытмановского района за 2017 год.

  
 Заслушав в соответствии  с п.8 статьи 35 Устава муниципального образования Кытмановский район Алтайского края отчет главы  района  Красилова В.М. о деятельности Администрации района по  социально-экономическому развитию  Кытмановского района за 2017 год,    Кытмановский районный Совет народных депутатов РЕШИЛ:
1. Отчет главы  района  о работе Администрации района по социально-экономическому развитию района за 2017 год  утвердить.
1.  Считать первоочередными задачами  развития Кытмановского района на 2018 год:
В политической жизни:
-активное участие в выборах Президента Российской Федерации;
-участие в Годе добровольца (волонтера);
-празднование 85-летия Кытмановского района.
В экономике : 
-  создание благоприятных условий для социально-экономического  
развития района и привлечению инвестиций;
- сохранение социальной стабильности;
-реализация мер, направленных на увеличение налоговых и неналоговых доходов бюджета района, на повышение эффективности бюджетных расходов;
- повышение эффективности управления муниципальным имуществом.
 В сельском хозяйстве:
- несмотря  на экономические и финансовые трудности, не утерять темпов роста в отрасли;
- в растениеводстве: снижение себестоимости 1 кг зерна через внедрение культуры земледелия, определения элитных сортов семян и новых сортов;
- в животноводстве: работа со стадом (селекция, кормовая база, обновление ферм, внедрение новой техники; увеличение надоев)
Инфраструктура района:
-обеспечение устойчивого функционирования всех  жизнеобеспечива-ющих отраслей; 
- работа по ремонту дорог;
-рациональное использование муниципального дорожного фонда;
-ремонт моста через реку Чумыш;
-вступление в программу по реконструкции тепловых сетей.
В области образования, культуры, спорта.
- помимо исполнения всех профессиональных задач, проведение  
мероприятий по патриотическому воспитанию молодежи и населения,  
воспитанию любви к своей стране, малой родине;
-реализация Губернаторской программы 85х85 (оформление   
экспертного заключения на  МБОУ Кытмановская СОШ №2, проектно-
сметной документации);
    - окончание строительства спортивно-оздоровительного комплекса. 
1. Рекомендовать Администрации района разработать и утвердить план мероприятий по реализации критических замечаний и предложений, высказанных на сессии районного Совета народных депутатов при обсуждении данного отчета. 
1. Контроль за исполнением решения возложить на постоянные  комиссии Кытмановского районного Совета народных депутатов.  					
										
Заместитель председателя районного	
Совета народных депутатов				                                В.А. Титов

















ОТЧЕТ
главы Администрации Кытмановского района за 2017 год

Уважаемые депутаты, руководители, приглашённые!

Отчет о деятельности Администрации района – это форма взаимодействия между органами исполнительной и представительной власти, направленная на выработку согласованных действий по решению актуальных проблем социально-экономического развития района. 
Усилия Администрации района в 2017 году были сконцентрированы на решении  основных задач : поддержке экономического развития, повышении эффективности бюджетных расходов, сохранении социальной стабильности, создания максимально благоприятных условий для жителей нашего района.
Объективный анализ позволяет сделать вывод о том, что поставленные задачи в районе решены. Нам удалось  обеспечить устойчивое функционирование всех жизнеобеспечивающих отраслей и сохранить социальную стабильность
2017 год был насыщен значимыми событиями в политической и экономической жизни. Это был юбилейный год 80-летия  Алтайского края. В районе проведен целый ряд  мероприятий, посвященных этой дате. Важным событием для района стал единый день голосования  10 сентября 2017 года по выборам нового состава  представительного органа -  Кытмановского районного Совета народных депутатов, который в свою очередь, избрал  главу муниципального образования Кытмановский район и председателя районного Совета народных депутатов. Параллельно прошли выборы Советов депутатов в 3-х муниципальных образованиях района в Дмитро-Титовском, Новотарабинском и Червовском сельсоветах. Выборы еще раз показали свою открытость и легитимность. Жители  района приняли активное участие в выборах, благодаря этому наш район вошел в 10-ку лучших в крае. 
В этом году (18 марта) нам предстоит  избрать  Президента Российской Федерации – это очень важное и ответственное событие не только для страны, но и для каждого из нас. 
В своей деятельности Администрация района руководствуется законодательством Российской Федерации и Алтайского края, Уставом муниципального образования Кытмановский район,  программой социально-экономического развития  Кытмановского  района на  2013-2017 годы. Большое внимание уделяет Администрация района реализации Указов Президента Российской Федерации и Основ государственной политики Российской Федерации по устойчивому развитию экономики.
 По итогам прошлого сложнейшего года нам удалось сохранить положительную динамику основных параметров социально-экономического развития района.
 Наша бюджетная политика – плод нашей совместной работы с депутатами. Она  нацелена на наращивание собственной налоговой базы.  
 По итогам 2017 года исполнение доходной части консолидированного бюджета составило 268 млн.075 тысяч 760 руб. или 100%. Собственных доходов поступило в сумме 89 млн. 530 тыс. 623 руб. при плане 86 млн. 874 тыс.руб., что составляет 103,1 %.
Структура доходов представлена следующим образом: 
-собственные доходы – 89 530 623 руб. или 33,4 %, 
-безвозмездные поступления из краевого бюджета –178  545 136  руб. или 66,6 %.
Доходы консолидированного бюджета района увеличились к уровню  2016 года на 19,6 %;   финансовая помощь из краевого бюджета  увеличилась на  35,2 % (или 46 млн. 509 тыс. 994 руб.).
Работать по исполнению бюджета очень сложно, но мы, я надеюсь,   будем вместе с депутатским корпусом преодолевать трудности.
 
1. Демография и миграция населения.
0.         По состоянию на 01.01.2018 года численность населения Кытмановского района составляет 12 тысяч 380 человек ( на ту же дату 2017 г.- 12 тыс. 545 человек).   Наблюдается естественная убыль населения минус 165 человек ( На 01.01.2017 было 12552 чел.  минус 58 чел.), на 01.01.2016  было 12 610 чел. (минус 153 чел.), на 01.01.2015 - 12 757 (минус 147 чел.). 
1.        В 2017 году родилось 136 детей (  в 2016  г. - 139  детей, в 2015 г. – 138), умерло  208 человек ( в 2016 г. -228 чел., в 2015 г.- 188 чел. ). 
1.    Убыль населения в результате миграционных процессов составила  93 человека 
0.       Данные процессы очень сложные,  но их решение порой не всегда зависит только от уровня жизни  в нашем районе, они затрагивают и регион, и федерацию.
1.  Сельскохозяйственная отрасль.
Мы хорошо осознаём, что качество жизни сельских тружеников определяется развитием экономики района и во многом зависит от эффективности работы сельскохозяйственных предприятий, на которых задействована основная масса экономически активного населения.
На территории района  производственную деятельность осуществляют 17 сельхозпредприятий и 16 КФХ. 
         В сельскохозяйственном производстве занят 941 человек. Среднемесячная заработная плата составила 18026 рублей, что на 118 %  выше уровня прошлого года. 
       Кытмановский район является крупным землепользователем и производителем сельскохозяйственной продукции на востоке края, размещается на общей площади 254 004 га, из которых 194 348 га - это сельскохозяйственные угодья. 
Полеводство 
 Общая площадь посева в районе в отчетном году составила 97,7 тыс. гектаров, в том числе: зерновых 75,5 тыс.га, технических 11,0 тыс.га, кормовых 10,9 тыс.га. Наибольшие посевные площади имели: ЗАО «Орбита» 18,5 тыс.га, ООО «Кытмановское» 12,7 тыс. га, ООО  «Чумышское» 14,4 тыс. га. 
	Урожайность одного гектара зерновых в 2017 году по району составила 17,2 центнеров с гектара, в весе после доработки, в том числе: по коллективным хозяйствам – 18 ц/га; в КФХ - 14,1 ц/га.
	На протяжении ряда последних лет признанным лидером в полеводстве является  коллектив ООО «Кытмановское», получившее в отчетном году  наивысшую в районе урожайность зерновых:27,8 ц/га с площади 9475 гектара. Второе место по урожайности в районе по итогам прошедшего года занимает ЗАО «Орбита», получившее по 20,9 ц/га с площади  12464 гектара,  третье место у ОАО «Кытмановская ПМК»: урожайность 17,1 ц/га с площади 3338 га. 
Среди фермеров лучшие результаты по итогам уборки отчетного года у крестьянских хозяйств: КФХ Сидоркин Иван Валерьевич, собравшее по 18,1 ц/га с площади 261 гектар, ИП Захаров Юрий Владимирович, собравшее по 17,5 ц/га с площади 300 гектар, КФХ  Межидов Муса Исмаилович, собравшее по 18,0 ц/га с площади 1073 гектаров. 
Мы входим   в первую  десятку в регионе   по валовому сбору зерна. За отчетный 2017 год валовое производство зерна в амбарном  весе по району составило 129,7 тысяч тонн ( в 2016 г. было -122,2 тысяч тонн) 
В 2017 году продолжилось обновление парка сельскохозяйственной техники. Хозяйствами всех форм собственности приобретено 46 единиц новой техники на общую сумму 73,1 млн. рублей, в том числе: 1 зерноуборочный комбайн,  1 кормоуборочный комбайн , 3 трактора   и другая сельскохозяйственная техника. Хочется отметить, что за последние 5 лет большинство сельхозпредприятий района провели техническое перевооружение, затратив на это около пятисот миллионов  рублей.
Животноводство
Главной целью развития животноводческой отрасли  района является  наращивание объемов производства продукции животноводства.   
За 2017 год хозяйства надоили в среднем по району 4385 кг на фуражную корову (в 2016 г. было 4208 кг). Хозяйствами всех форм собственности было произведено  32546 тонн молока. Среднесуточный привес животных составил 571 грамм ( в сравнении с 2016 годом - 514 граммов). 
В ООО «Кытмановское» в 2017 году было построено два новых коровника на 400 голов.
	Личные подсобные хозяйства реализовали 1800 тонны молока и 1800 тонн мяса. Лучше всего эта работа была организована в Дмитро-Титовском и Кытмановском сельсоветах.	
	Кытмановский район участвует в государственной программе Алтайского края «Развитие сельского хозяйства Алтайского края» на 2013-2020 годы, в рамках которой сельскохозяйственным товаропроизводителям предоставляется государственная поддержка из средств федерального и краевого бюджетов. В 2017 году в сфере сельского хозяйства  была получена господдержка в сумме 260 тыс.рублей.	
	Всего в 2017 году государственная поддержка аграрного сектора составила  более 22 млн. руб. в форме различных субсидий.
	В отчетном году район принимал участие в краевом трудовом соревновании, в котором ООО «Кытмановское» стало победителем.
 В будущем мы надеемся сотрудничать не только с краевыми депутатами, но и  с сельхозтоваропроизводителями нашего района в режиме государственно-частного партнерства. Положительные  примеры этого уже есть. Депутатом районного Совета народных депутатов Беккером В.В. оказана помощь сельскому Дому культуры в приобретении угля.
В  2017 году  на принципах  государственно-частного партнерства  (при участии депутатов АКЗС В.П.Смагина, А.В. Траутвейна и генерального директора ООО «Кытмановское» Ю.Н. Преснякова) был капитально отремонтирован спортзал в МБОУ Октябрьская СОШ. 
Большая финансовая помощь оказана депутатами  АКЗС В.П.Смагиным и А.В.Траутвейном при  осуществлении ремонта детского сада «Колосок» (с.Семено-Красилово) (окна, кровля) и спортивного зала в МБОУ Семено-Красиловской СОШ.       
Оказана материальная поддержка в ремонте общежития для медицинских работников в с.Кытманово, в ремонте водозаборной скважины в с.Порошино, были выделены средства  на строительство Курьинской  церкви (окна, двери, обшивка), на освещение  села Дмитро-Титово, спортинвентарь для лыжной базы и спортивную форму для дмитро-титовской  команды.; на приобретение музыкальной аппаратуры для Семено-Красиловского СДК. 
На стадионе с.Тягун были  проведены зональные соревнования по летним видам спорта на приз депутатов В.П. Смагина и А.В. Траутвейна, (подготовка стадиона, проведение культурной программы, костюмы, спортивная форма для команд, питание  осуществлялось за счет средств фонда). Финансировались поездки боксеров на Всероссийские соревнования по боксу. 
Промышленность, торговля, общественное питание.
Результаты работы сельскохозяйственной отрасли создали предпосылки для устойчивого роста объемов производства  на предприятиях  района.
В районе производятся: топливная древесина, рыба, строительные материалы, колбасные изделия, мясные полуфабрикаты, мука, крупа, продукты из зерновых культур  (гречиха, овёс, горох), растительные корма, кондитерские изделия, хлеб и хлебобулочные изделия, пиломатериалы, асфальтобетонные смеси и тепловая энергия.
Объём  товаров, работ и услуг в сфере производства промышленной продукции в 2017 году составил  257 млн.493 тыс.руб. (в 2016 г. -249 млн. 027 тыс. руб.) Рост 103,4% к уровню прошлого года.  
Объём платных услуг населению района составил 75 млн.659 тыс.руб.
( рост 100,1%)
Оборот розничной торговли - 861 млн.674 тыс. руб.(рост 103,1%).
Оборот общественного питания -14 млн.131 тыс. руб.(рост 100,6%) 
Инвестиции.
Инвестиции в экономику – это главный инструмент реализации нашей программы развития. Объём инвестиций в основной капитал по району составил 132,1  млн.  рублей  (в 2016 г.- 129,7 млн.руб.).
В течение 2017 года в Кытмановском районе осуществлялась реализация следующих инвестиционных проектов :
1.  Начато строительство Спортивного комплекса в с.Кытманово общей стоимостью 49 млн.рублей.
2. Проведены работы по ремонту кровли и здания детского сада «Колосок» в с. Семено-Красилово  на сумму 1,2 млн.руб.(кровля 0,5 млн.руб., здание -0,7 млн.руб.).
3.  Выполнен ремонт спортивного зала по программе ?? И.Родниной 
в  МБОУ Семено-Красиловская СОШ. Вложения составили 3,6 млн.руб.
4. Проведен капитальный ремонт кровли на здании МБОУ Тяхтинская СОШ на сумму 3,1 млн.руб.
5. Осуществлен перевод детского сада «Медвежонок» (с.Отрадное) в здание школы, затраты составили 750 тыс.руб.
6. Введено в эксплуатацию 492,3 кв.м. жилья: построено вновь 6 домов,   реконструирован -1.
7. Были построены 2 животноводческих помещения в ООО «Кытмановское» (п.Октябрьский)  за счет собственных средств. Вложения составили 39 млн.рублей.
8. Уложен асфальт на Тогульской трассе (за 2 года 14 км.).
9. Выполнены  работы по подготовке котельного оборудования к отопительному сезону на 2,8 млн.руб.,  в том числе : 2 млн. руб. - социальная сфера, 0,8 млн.руб.  - тепловые сети.
10. Затраты на ремонт уличной дорожной сети составили 9,8 млн.руб., Средства были израсходованы на содержание дорог, ремонт щебеночного покрытия, ямочный ремонт, пофилировку дорог и расчистку их от снега.
11. Ремонт дорог, мостов, дорожных сооружений  силами ДРСУ в Кытмановском  районе   составил 66,4 млн. рублей.
12.  По программе: «Устойчивое развитие сельских территорий»» было выделено 0,9 млн.рублей 1 семье.  Ведутся работы  по строительству жилья.
13.  На обеспечение жильем молодых семей  по другой краевой программе было получено 453,6 тыс.руб. ( 1 семья смогла улучшить жилищные условия). 
14.  В 2018-2019 годы планируется реконструкция моста через реку Чумыш.
15. Запланирована газификация района до 2020 года. 
Использование муниципального имущества.
Одним из основных направлений работы Управления по экономическому развитию и имущественным отношениям является эффективное использование муниципального имущества.
По состоянию на 01.01.2018 года в муниципальной собственности района с учетом сельских поселений находится  208  объектов недвижимости общей площадью   72,7 тыс. кв.м. Земельных участков, находящихся в муниципальной собственности,  насчитывается 73 общей площадью 403 га.
Арендная плата – основной доход среди неналоговых платежей, поступающих в доход бюджета. Количество действующих договоров аренды недвижимого имущества в 2017 году – 82; общая площадь, переданная в аренду –   4105   кв. метров; поступило арендной платы за имущество за 2017 год – 1456 тыс. рублей.
Поступило за 2017 год арендной платы за землю 9328  тыс. рублей, что на 398 тыс. руб. больше поступлений 2016 года.
За год продано 3 земельных участка  общей площадью 3,6 га., на сумму 348 тыс. руб.  
Администрациями сельсоветов совместно с администрацией района проводится определенная работа по оформлению в муниципальную собственность сельских поселений невостребованных земельных долей граждан. 4 сельсовета опубликовали информацию о 436 невостребованных земельных долей, списки граждан, земельные доли которых могут быть невостребованными были утверждены постановлениями администраций сельсоветов. В течение 2017 года решениями Кытмановского районного  суда было признано право муниципальной собственности на 9 невостребованных земельных долей.
Поступило в бюджет от продажи имущества 299,6 тыс. руб., что на 127,6 тыс. руб. больше уровня прошлого года, в том числе от продажи имущества по Федеральному закону №159-ФЗ – 83,6 тыс. руб.; от продажи строительных материалов, полученных от разбора зданий, признанных непригодными для дальнейшей эксплуатации– 216 тыс. руб.
Работа жилищно – коммунального хозяйства.
  Важнейшими вопросами для района остаются – организация тепло- и водоснабжения населения. Протяжённость тепловых сетей в двухтрубном исполнении составляет 13,2 км, водопроводных 88,9 км, изношенность их около 80 %.
Производство тепла для отопления населения и объектов социальной сферы осуществляется на 25 котельных. Шесть из них, самые крупные, обслуживает МУП  «Кытмановские тепловые сети».
Ежегодно в МУП на 20-ти котлах вырабатывается 14 тысяч Гкал тепловой энергии, в том числе для отопления жилья граждан – 3,5 тыс. Гкал., для бюджетной сферы – 5,1 тыс. Гкал.   Численность работающих на данном предприятии  составила 57 человек, средняя зарплата  - 15,2 тыс. рублей. 
В период подготовки к отопительному сезону МУП «Кытмановские Тепловые Сети»  вложили в ремонт сетей и оборудования собственных средств на общую сумму около 800 тысяч рублей,  на бюджетные средства были приобретены трубы, топки, котлы и разное оборудование на сумму 
1 млн. 200 тыс. рублей, благодаря чему подача тепла на объекты осуществлялась в нормальном режиме.
В 2017 году объём реализации воды организациям и населению Кытмановского сельсовета,  сёл Тягун, Кытманушка составил 115 тыс. куб.м, при этом потери из-за аварий в сетях  очень большие – до 30 % от добываемой воды (старые сети в с. Петрушиха, Сосновый Лог, Улус Тараба).
В целях повышения надёжности работы школ и детских садов района в период подготовки к зиме 2017-2018 г.г. было вложено 0,8 млн. рублей.
Осуществлены приобретение и установка резервного котла в котельных школ сёл Тяхта (260 тыс. руб.) и Сунгай (210 тыс. руб.);
Приобретено оборудование для котельных района на 320 тыс. рублей.
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Работа в сфере транспорта, энергетики и связи.
        Государственное унитарное дорожное предприятие (ГУП ДХ АК) «Северо-Восточное ДСУ» «филиал Кытмановский» осуществляет строительство, реконструкцию и ремонт территориальных автомобильных дорог общего пользования, занимается содержанием территориальных автомобильных дорог и дорожных сооружений на них. 
Несмотря на сложные климатические условия, в 2017 году предприятие работало стабильно.
Численность предприятия   составляет 53 человек, выработка на одного работника -  1084 тыс. рублей, средняя зарплата – 28,1 тыс. рублей. 
В обслуживании организации находятся дороги  общей протяженностью 341,8 км. В течение 2017 года хозяйство произвело комплекс работ по содержанию дорог, мостов, дорожных сооружений, элементов обстановки на общую сумму 66,4 млн. рублей. 
Капитально отремонтирован участок дороги по направлению Кытманово - Тогул, протяжённостью  3 км, с устройством асфальтобетонного покрытия. Завершён ремонт участка дороги со щебёночным покрытием, протяжённостью 4 км, автодороги Калиновский – Дмитро-Титово. Выполнено устройство  асфальтобетонного покрытия на участке дороги протяжённостью 0,7 км  в с. Кытманово, по улице Партизанская.
Кытмановский РЭС (филиал «Алтайэнерго»
обслуживает четыре электрические подстанции, в сёлах Дмитро-Титово, Сунгай, посёлке Октябрьский и районном центре с.Кытманово, а также все высоковольтные ЛЭП между сёлами и в населённых пунктах района (кроме райцентра). В организации работает 32 человека, имеется ещё дополнительно персонал по учёту и сбыту электроэнергии. 
	В 2017 году был выполнен капитальный ремонт подстанций КТП в количестве 33-х штук, произведен  ремонт ЛЭП ВЛ – 10 кВ – 22 км, ВЛ – 0,4 кВ – 16 км. Заменено опор линий 10 кВ – 24 штуки, опор линий 0,4 кВ – 56 шт. Выполнена перетяжка проводов ЛЭП на 16 км, вырубка кустарников и деревьев под ЛЭП – на 20 гектарах.
Кытмановский участок ООО «Заринская сетевая компания» персоналом в количестве 7 человек обслуживает все электрические сети районного центра и часть сёл Тягунского сельсовета.
 В 2017 году выполнена реконструкция воздушных линий 0,4 кВ в селе Тягун – 5,6 км ЛЭП 0,4 кВ (стоимостью 3,8 млн. рублей), в селе Кытманово 4,3 км ЛЭП 10 кВ (стоимостью 4,7 млн. рублей),  по новым опорам  подвешен самонесущий изолированный провод (СИП). Произведены работы по обслуживанию(42 КТП), ремонту трансформаторных подстанций (КТП – 100 кВА, стоимостью 0,5 млн. рублей).
В 2017 году произведена замена одной трансформаторной подстанции на новую, современного типа, заменены опоры в количестве 220 штук. Реконструирован участок высоковольтной  линии (ВЛ) – 10 кВ протяжённостью 5 км, обеспечивающий снабжение электроэнергией жизненно важные объекты райцентра. 
Кытмановский ЛТЦ (филиал ОАО «Ростелеком»)  
- осуществляет обеспечение населения и организаций телефонной  связью  и интернетом в районе – всего более 5-ти тысяч абонентов.  Штат предприятия составляет 16 работников.
За прошедший 2017 год в  населённых пунктах района (Кытманово, Октябрьский, Тягун, Новая Тараба, Семёно-Красилово) были выполнены работы по увеличению пропускной способности, подключен широкополосный доступ к сети интернет. В районном центре реализуется проект «Миграция» - все административные здания переводятся с  медных каналов связи интернет на оптиковолоконные, массово идёт переключение на оптику интернета и телеканалов юридических лиц.
Капитальный и текущий ремонты (замена опор, кабеля, профилактические работы) выполняются в полном объёме и своевременно. Аварийные ситуации не допускаются, в случае возникновения  быстро устраняются.
- Увеличена номерная ёмкость в АТС (около 100 номеров),  и портов широкополосного доступа в с.Кытманово (для возможности подключения новых абонентов телефонии и интернет). 
- до конца 2018 года планируется реализация федерального проекта «Устранение цифрового неравенства» - устройство точек доступа к Интернету в сёлах Заречное, Черкасово, Старая Тараба (будет предоставлена возможность подключения  беспроводного интернета), а так же подключение к сети Интернет участковой больницы в селе Сунгай. 
Социальная защита   
 На местном уровне с наибольшей остротой проявляется весь комплекс социально-экономических вопросов, требующих грамотного и вдумчивого решения.
1. [bookmark: _GoBack]В 2017 году были выполнены все обязательства по предоставлению гражданам социальных выплат, пособий, компенсаций и других мер социальной поддержки.   На эти цели в 2017 году в район было направлено 79,5  млн. рублей. Получателями их стали с учетом принципа адресности  и критериев нуждаемости  около 8 тысяч  жителей района, которым предоставляется 29 видов выплат в качестве мер социальной поддержки.  
1.  Почетное звание «Ветеран труда Алтайского края» имеют более 1700 кытмановцев, из них около 1,5 тыс.  достигли пенсионного возраста и пользуются гарантированными мерами социальной поддержки.
1. Ежемесячная денежная выплата для ветеранов труда в Алтайском крае – одна из самых высоких в стране, вторая по размеру в Сибирском федеральном округе.  
6.       Ежемесячно коммунальные платежи компенсируются чуть более 3000 жителям района. Всего в качестве компенсаций на оплату жилищно-коммунальных условий в прошлом году было перечислено 19,5 млн. руб. из краевого бюджета и 5,0 млн. руб. из федерального бюджета.
        Расходы краевого бюджета на предоставление субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг 636 семьям нашего района составили почти 9,5 млн. рублей.
1.       Особое внимание уделяется поддержке семей с детьми.  Самой многочисленной из них является ежемесячное пособие на детей, его получателями являются 1620 семей района (на 6,9 млн. руб. по итогам года). 
1.       Многодетным семьям предоставляется 11 видов пособий, из них 10 – за счет средств краевого бюджета (С 1 января 2013 года введена ежемесячная денежная выплата для многодетных семей, имеющих трех и более детей, до достижения им возраста трех лет).  В 2017 году 151 семья с детьми, которые являются третьими или последующими у своих матерей, являлись получателями  ежемесячной денежной выплаты на общую сумму 11,9 млн. руб.
1.        Другие категории слабозащищенных лиц у нас обеспечиваются не хуже, чем в других районах. Более 2 млн. руб. израсходовано в 2017 году на единовременные выплаты для подготовки детей к школе: по 7500 руб. получили родители на  первоклассников, по 5000 руб. – на учащихся 2-11 классов. Это 414 детей из многодетных семей района. 
1.         Число многодетных семей в крае за последние 5 лет возросло в два раза – сегодня их 22 тысячи. С августа 2011 года в Алтайском крае установлена дополнительная мера государственной поддержки семей при рождении (усыновлении) третьего ребенка или последующих детей – материнский (семейный) капитал. Размер его выплаты в 2017 году составлял  55 387,50 руб. Средствами регионального материнского капитала воспользовались 17 семей нашего района.  В 2017 году было принято решение о продлении периода предоставления материнского (семейного) капитала до 2022 года. 
1. С 01.01.2018 года по инициативе Президента РФ В.В. Путина выплачивается новая мера социальной поддержки для семей с детьми - ежемесячная выплата при рождении (усыновлении) первого ребенка до достижения ребенком возраста 1,5 лет. Размер выплаты составляет 9434 рубля. Прогнозируется, что данной мерой соц. поддержки в 2018 году в крае смогут воспользоваться 10 тысяч семей.
0.       В ближайшие годы в крае планируется принять специальную подпрограмму для поддержки  «многодетных» семей, решить жилищную проблему для всех семей, имеющих 10 и более детей.
0. Занятость населения
0.          В 2017 году в службу занятости за помощью в трудоустройстве обратились 682 жителя Кытмановского  района. 575 человек за этот период нашли работу при содействии центра занятости населения. Для 101 человека было организовано временное трудоустройство, в том числе 89 человек стали участниками общественных работ. Один бывший безработный зарегистрировал предпринимательскую деятельность.
          На 01 января 2018 года официальный статус безработного имели 211 человек, это на 9 клиентов (4,3%) меньше, чем на эту же дату 2016 года – 220 человек.  98% процентов из них получали социальные выплаты. В том числе 38 безработных (18%) в минимальном размере – 977,50 рублей, 147  безработных (69,6%) – максимально возможное пособие по безработице – 5 635 рублей. Всего же в базе ЦЗН на 01.01.2018 года зарегистрировано 230 клиентов.
         Предприятиям и организациям района за январь-декабрь 2017 года  потребовалось  980 новых сотрудников.  Из общего числа поступивших вакансий  более 80  % приходится на рабочие профессии.  Из всех заявленных вакансий 326  рабочих мест предполагали трудоустройство на предприятия и организации муниципальной формы собственности. 
11.             На начало 2018 года в базе данных службы занятости района было зарегистрировано 114 вакансий, из них с оплатой     труда выше прожиточного минимума – 95 вакансий  (83%).
11.            Напряженность на рынке труда (чел./1 вакансию) на 1 января 2018 года  составила 2,01  человека (на ту же дату прошлого года – 2,32 человека на одно вакантное место). Уровень регистрируемой безработицы по району составил   – 3,36 %, что ниже соответствующего показателя прошлого года – 3,41%.  Максимальный уровень безработицы к общему количеству граждан в трудоспособном возрасте зарегистрирован на территории Порошинского сельсовета – 9,9 %. Минимальный в Дмитро-Титовском сельсовете  1,9%. 
Состояние здравоохранения 
 Основными направлениями развития здравоохранения в Кытмановском районе являются: охрана материнства и детства, совершенствование методов профилактики, предупреждение социально-значимых заболеваний, повышение качества и доступности медицинской помощи населению, снижение смертности от предотвратимых причин.
На начало 2017 года  прикреплённое к нашим учреждениям  население  составило  12 545 человек, в том числе  застрахованное 13830 человека.
     Медицинское обслуживание населения района осуществлялось КГБУЗ «Кытмановская ЦРБ», которое имеет в своей структуре следующие подразделения: ЦРБ: Стационар на 53 круглосуточных и 38 дневных койки, поликлинику на 150 посещений плановых, 250 фактических, Сунгайскую и у Октябрьскую врачебные амбулатории , 23  фельдшерско-акушерских пункта (из них действующих-16). 
Всего работает 244 человека, в том числе 26 врачей, 124 средних и младших медработников,  прочего персонала – 94 чел.  Прибыло в штат 26 человек, убыло -32. Укомплектованность  кадрами  составляет  67  %.   На данный момент в ЦРБ не укомплектованы ставки врачей офтальмолога и педиатра.
В течение 2017 года велась непрерывная работа   по повышению квалификации работников учреждения: обучено 40 специалистов на сумму 643 999 рублей.        
     В 2017 году произошло снижение  рождаемости на 3 ребенка,  также снизилась смертность на 20 человек. На трудоспособный возраст пришлось 34 смертельных случая. Детская смертность - 4 случая.  В 2017 году преждевременно умерло от всех причин 34 человека, на первом месте смертность от  сердечно-сосудистых заболеваний  11 случаев, на втором месте - смертность от ВИЧ инфекции 4 случая, на третьем месте - прочие заболевания.
 	Выполнение государственного задания на 2017 год по стационарной медицинской помощи Кытмановской ЦРБ произошло на 111%,по оказанию медпомощи в условиях  дневного стационара - на 100% ,  амбулаторной помощи -77%. Основной показатель работы скорой помощи –это количество вызовов с 20-минутной доступностью, по итогам 2017 года данный показатель по району составил 90 %.
Для сохранения и укрепления здоровья населения, снижения заболеваемости, предотвращения инвалидности, снижения смертности проводится диспансеризация населения. В 2017 году она проведена на 100% у взрослых и  у детей.
 В  нашей больнице имеется возможность записаться на прием через терминал. С января 2015 года работает сайт больницы, на котором можно  посмотреть информацию.  
 	 Планируется введение электронной истории болезни в поликлинике. Локальная сеть подведена уже везде. Постепенно после установки новых компьютеров начнётся введение электронной амбулаторной карты.
Всего затраты на содержание здравоохранения по всем источникам финансирования составили  83 693 536,44. Выделены средства  на проведение капитального  ремонта учреждения. Основной проблемой на сегодняшний день является отсутствие источника  по приобретению имущества стоимостью свыше 100 тысяч рублей. На приобретение оборудования  в 2017 году финансовые средства не выделялись.
Итоги развития системы образования
Слайд 1
Указанная сфера деятельности является для нас приоритетной.
В школах нашего района высокие показатели по соблюдению образовательных стандартов. Параллельно с данной работой продолжается качественное обновление школьной среды: это и внедрение образовательных технологий, и создание комфортных условий для детей, в том числе организация питания, решение бытовых вопросов.   
Слайд 2
 На конец 2017 года система образования Кытмановского района насчитывает 11 общеобразовательных школ с четырьмя  филиалами. В них обучаются 1497 школьников.
Слайд 3,4 
Сеть дошкольных образовательных организаций  района состоит из  детских садов: Малинка (содержит 2 филиала), «Тополек» п. Октябрьский, 10 общеобразовательных учреждений предоставляют услуги дошкольного образования.  Детские сады посещают 486 воспитанников.
Одно учреждение допобразования – Центр спорта и творчества посещают 677 обучающихся. 
        Слайд 5  
В рамках реализации постановления Правительства Российской Федерации налажена электронная система учета детей дошкольного возраста. Начата работа по электронному зачислению в 1 класс.
По данным автоматизированной информационной системы «Комплектование» численность детей от момента рождения  до 7 лет, заявленных на устройство в детский сад, на 1 января 2018 года составляет 65 детей. В районе исполняется Указ президента Российской Федерации по доступности дошкольного образования. Так очередь в ДОУ из числа детей от 3 до 7 лет отсутствует. Приняты все желающие дети в услугах дошкольного образования от 2 лет и старше.
Слайд 6 
5 дошкольных учреждений района оказывают услуги детям с ограниченными возможностями здоровья. В этом году в государственной программе «Доступная среда» принимал участие детский сад «Малинка», в филиале которого (бывший детский сад «Улыбка») закончены работы по архитектурной доступности и получено соответствующее оборудование на сумму более 1.2 млн. руб.
Слайд 7
Слайд 8 
За прошлый год 16 воспитанников дошкольных учреждений стали победителями и призерами краевых, всероссийских, международных конкурсов рисунков, поделок. 12 ребят стали участниками муниципального фестиваля «Звездная дорожка». 
Слайд 9
В системе дошкольного образования района трудятся 42 педагога. Большинство педагогов имеют стаж более 20 лет. Первую и высшую категорию имеют 81% педагогов ДОУ.
Слайд 10 
31 мая 2017 года в г. Москва прошел Третий Всероссийский форум – «Воспитатели России» на тему: «Современный детский сад от Алтайского края на форуме побывала Шмидт Анастасия Евгеньевна – воспитатель детского сада «Малинка» с. Кытманово – член региональной общественной организации «Воспитатели России» Заринского образовательного округа.
Слайд 11
В школах района трудится 198 педагогических работников, из них 181 учитель. 
В районе выстроена система работы по поддержке молодых специалистов: единовременное пособие в размере 20 тысяч рублей, регулирующаяся система оплаты труда молодого специалиста. В настоящее время в школах трудятся 5 молодых учителей, получателей краевого единовременного пособия (200 000 рублей). Еще одним мероприятием по решению кадровой проблемы является воспитание будущих учителей выпускников наших школ и заключение с ними договоров в рамках целевого приема. Расширена материальная поддержка молодых специалистов приходящих в систему образования района, так у воспитателей впервые введена прибавка к должностному окладу в течении первых 3 лет работы 30% 20% 10% соответственно, увеличена эта поддержка и у молодых специалистов приходящих в школу, теперь она будет составлять 40% 30% 20% добавка к окладу. Увеличены и краевые выплаты молодым специалистам приходящим в малокомплектные учреждения с высшим образованием 250 тыс. руб., со средне специальным 150 тыс. руб.
Слайд 12
Результаты ОГЭ по 5 предметам  превысили среднекраевое значение (биология, история, география, английский язык, литература). 
Слайд 13
133 выпускника получили аттестат об основном  общем  образовании, из них пять - аттестат об основном  общем  образовании  с отличием.
Слайд 14
В 2017 году 66 выпускников 11 классов  проходили государственную итоговую аттестацию в форме ЕГЭ. Выпускники школ по результатам ЕГЭ продемонстрировали высокий уровень освоения учебных предметов. По 7 предметам (из 12) средний балл выше среднего краевого показателя: (Это вы видите на слайде)
история – 58,88 баллов (край -51,22),
обществознание – 59,62 балла (край- 53,97),
литература – 62 балла (край – 59,76)
биология- 53,09 баллов (край – 49,63),
география -78 баллов (край -52,12), 
немецкий язык – 68,5 баллов (край -53,18)
математика базовый уровень, 
слайд 15 
Учащаяся МБОУ Порошинская СОШ Курдакидзе Елизавета по русскому языку получила 98 баллов (учитель Самородова Лидия Сергеевна). Возросло количество выпускников, получивших на экзамене по русскому языку от 90 до 98 баллов - 8 учащихся. Девять выпускников 11 классов общеобразовательных учреждений Кытмановского района награждены медалью «За особые успехи в учении».
Слайд 16,17 
Большое внимание уделялось в 2017 году реализации ФГОС для детей с ОВЗ и детей с умственной отсталостью. В школах Кытмановского района в прошлом году обучалось 39 детей-инвалидов и 139 обучающихся с ограниченными возможностями здоровья. Во всех школах разработаны адаптированные программы, педагоги прошли соответствующую курсовую подготовку (90% педагогов, работающих в 1 и 2 классах).
Слайд 18 
Решению задачи обеспечения равного качества образовательных услуг независимо от места жительства детей способствует реализация краевого проекта развития дистанционного образования школьников. Дистанционное обучение в форме внутришкольной модели организовано на базе Кытмановской средней школы №1, в форме кластерной модели в  Дмитро- Титовской средней школе и ее филиалах-  Петрушихинской основной школе и Червовской средней школе, что составляет 25 % от общего количества школ района. 100% школ перешли в 2017 году на ведение электронного журнала. 
Слайд 19
Слайд 20
На краевом конкурсе «Учитель года Алтая» район представлял Чертовских Сергей Борисович, учитель русского языка Кытмановской средней школы №2 имени Долматова. Учитель иностранного языка Дмитро-Титовской средней школы Смирнова Наталья Александровна стала лауреатом окружного конкурса «Самый классный классный». Педагог – психолог этой же школы Знобина Татьяна Викторовна заняла 3 место в Краевом конкурсе «Учитель здоровья Алтайского края – 2017». Вместе с Хазовой Людмилой Владимировной они являются участниками Краевой эстафеты просветительства клуба им. С.П. Титова.
Уже второй год подряд команда Кытмановского района занимает 1 место в спартакиаде педагогических работников Алтайского края.
В течение 2017 года обучающиеся наших образовательных учреждений достойно выступали на конкурсах и соревнованиях различного уровня. 
Слайд 21
Поездка в город Новосибирск в апреле 2017 года на Всероссийскую конференцию учащихся «Юность. Наука. Культура - Сибирь» стала для ученицы Кытмановской средней школы №1 Карташовой Дарьи успешной, она заняла 1 место в номинации «история». Руководитель – Николаенко Наталья Викторовна. В мае 2017 года Дарья вошла в состав молодежного жюри открытой научно-практической конференции «Будущее Алтая». 23 июня этого года Даша представляла наш района на встрече Губернатора Алтайского края с лучшими выпускниками 2017 года. 
Впервые за много лет ученица этой же школы Федорова Валерия под руководством Чернобаева Александра Юрьевича добилась отличных результатов в Открытом краевом конкурсе для одаренных школьников и молодежи «Будущее Алтая» - ей вручили диплом победителя.  
Слайд 22
Стабильно работает со своими талантливыми школьниками Ново-Озернинская основная школа. Прокофьев Виктор - лауреат 1 степени Всероссийского конкурса исследовательских работ «Шаги в науку» в городе Обнинск, диплом за 3 место Всероссийской конференции «Юность, наука, культура – Сибирь», призер Краевого очного конкурса исследовательских работ по географии «Вокруг света». Руководитель Федорова Светлана Николаевна.
Слайд 23
Стало хорошей традицией участие школьников нашего района в конкурсах по робототехнике. Ребята Кытмановской средней школы №1, ученики Чернобаева Александра Юрьевича стали победителями и призерами краевого конкурса для обучающихся по робототехнике и интеллектуальным системам. 
Второй год команда Октябрьской средней школы становятся  победителями муниципальной интеллектуальной игры «Эрудит». Готовит ребят Калугина Тамара Алексеевна.
Слайд 24
Уже третий год учащиеся Кытмановской средней школы №2 под руководством Замашкиной Ольги Владимировны занимают призовые места в  краевых конкурсах литературно –театральной направленности. 
Слайд 25, 26 
Вызывают заслуженную гордость достижения воспитанников учреждений дополнительного образования.
Последние несколько лет хорошие результаты у ребят, которые занимаются вокалом – Чернышева Дарья, Миллер Виктория, Сайденцаль Ульяна победители и призеры Международного конкурса детского и молодежного творчества «Звездный проект-2017» (руководители: Роор Лариса Валерьевна, Свириденкова Лариса Петровна, Гаршина Ирина Витальевна, и Шафеева Екатерина Викторовна).  Ежегодно воспитанники Дома творчества занимают призовые места краевого спортивно- творческого фестиваля «Мега весна» в номинации «Черлидинг» (руководитель Шабельник Оксана Вячеславна). 
Слайд 27
Радуют своими победами в боксе- Овсянникова Александра, Иванова Алена – победители первенства Сибирского Федерального округа по боксу среди  девушек,  руководитель  Сохорев Дмитрий Васильевич.
В прошедшем году двое наших школьниц – Карташова Дарья и Федорова Валерия (Кытмановская школа №1) –стали обладателями премии Губернатора Алтайского края по поддержке талантливой молодёжи. 140 учащихся и воспитанников детских садов стали участниками муниципального фестиваля одаренных детей «Звездная дорожка -2017».
Слайд 28
В Кытмановском районе на достаточно высоком уровне организовано патриотическое воспитание. На базе Центра спорта и творчества создан и активно работает Патриотический клуб. Ежегодно в районе проводится различные мероприятия, среди которых акция «Бессметный полк» в котором участвую все образовательные учреждения района, маевка. Уже на протяжении более 60 лет в маленьком селе Старая Тараба проводится день памяти Героев Советского Союза Красилова Александра Семеновича и Черемнова Леонтия Асеевича. 3 школы носят имена Героев –земляков. В 2017 году установлены мемориальные доски героям Советского Союза Красилову А.С., Черемнову Л.А., Терехову Ф.Ф., Яркину И.П.
Слайд 29
Организация летнего отдыха - один из важных аспектов образовательной деятельности. Организованная деятельность детей в летний период позволяет сделать педагогический процесс непрерывным в течение всего года. В этом году  549 детей, отдохнули в профильных сменах, и лагерях, созданных при образовательных организациях. В загородных лагерях отдохнули 35 детей. Трудоустроены 58 детей, в  профильные смены: – 4 человека «Безопасное колесо», 10 человек – «Дружина юных пожарных», «Робототехника»- 1 человек, Международная летняя детская деревня «Алтай» - 4 школьника. Всего 58,3 % детей Кытмановского района были охвачены различными видами отдыха.
Слайд 30
Материально-техническое обеспечение учебного процесса -  необходимое условие реализации федеральных государственных стандартов. В 2017 году в Семено-Красиловской средней школе на ремонт спортивного зала потрачено 3641 тыс. руб. На ремонт крыши в МБОУ Тяхтинской СОШ – 3115000 рублей. Отремонтированы окна и стены в детском саду  «Колосок» с. Семено-Красилово на сумму 736000 рублей.  На перевод детского сада «Медвежонок» в Отрадненскую ООШ потребовалось 750 000 рублей. 
Управление
В удаленных от райцентра населенных пунктах развивается институт старост – реальных представителей исполнительной и распорядительной власти на местах.  В 2017 году впервые  был проведен районный Слёт старост, в котором приняли участие 16 человек, выполняющих данные обязанности на общественных началах. На слёте присутствующие встретились с руководителями учреждений (организаций) района, обсудили вопросы взаимодействия, обменялись опытом работы.  
В целях  реализации федеральных законов и законов Алтайского края,  было разработано ряд нормативно-правовых актов.  В 2017 году Администрацией района  было принято 455  постановления, 181   распоряжение по основной деятельности, 25 распоряжений по личному составу. Постоянно проводится юридическая экспертиза нормативно-правовых актов, ведется их реестр. Документы нормативно-правового характера ежемесячно отправляются в Правовой Департамент Администрации Алтайского края, размещаются в Регистре Алтайского края и на сайте Администрации района. 
В рамках исполнения Федерального закона от 27.07.2010  № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» Администрацией района проведена следующая работа: 28 услуг, из оказываемых Администрацией района и сельсоветами, и 8 услуг ЗАГС подключены на едином портале государственных (муниципальных) услуг к кнопке «Получить услугу» и оказываются заявителям в электронной форме. 
           Через портал было оказано 14 видов  услуг, получено и обработано  3652 запроса  федеральных органов исполнительной власти в рамках системы межведомственного электронного взаимодействия. Наиболее востребованы запросы в Росреестр.
В январе 2016 года был открыт Кытмановский филиал краевого автономного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг Алтайского края».   Через МФЦ  жители района могут получать 70 видов  услуг.  
Администрация района регулярно работает с заявлениями и обращениями граждан.  Глава Администрации района и его заместители  ответили на  243 письменных  заявления (обращения) граждан.  На все вопросы граждане получили ответы специалистов Администрации района. 
 На хорошем уровне ведется работа по представлению к наградам достойных тружеников района. В 2017 году в нашем районе было  вручено:  
1 медаль «За заслуги в труде»;
6 юбилейных медалей к 80-летию со дня образования Алтайского края. 
5 Почетных грамот и 4 Благодарственных письма  Алтайского краевого Законодательного Собрания,
3 Благодарности Губернатора Алтайского края,
3 Почетных грамоты Министерства образования и науки РФ, 
17 Почетных грамот   и 1 Благодарственное письмо Министерства сельского хозяйства Алтайского края,
2 педагогам присвоено звание «Почетный работник сферы образования РФ», 
48 Почетных грамот и 67 Благодарственных писем Администрации района,
28 Памятных адресов организациям и гражданам района.
    Мы помним известных людей, которые прославили наш район. Высокое звание «Почетный гражданин Кытмановского района» было присвоено  Любимовой Екатерине Семеновне.
  В 2018 году наш район отметит 85-летие со дня образования.  Нас объединяет трепетное чувство любви к нашей малой родине, желание видеть её красивой, развивающейся, а людей – счастливыми.
Усилия органов власти в этом году будут сконцентрированы на достижении главной цели – обеспечении достойного уровня жизни наших граждан, а для этого нам необходимо выполнить следующие задачи:

1. В политической жизни:
-активное участие в выборах Президента Российской Федерации;
-участие в Годе добровольца (волонтера);
-празднование 85-летия Кытмановского района.
2. В экономике : 
-  создание благоприятных условий для социально-экономического  
развития района и привлечению инвестиций;
- сохранение социальной стабильности;
-реализация мер, направленных на увеличение налоговых и неналоговых доходов бюджета района, на повышение эффективности бюджетных расходов;
- повышение эффективности управления муниципальным имуществом.
3.  В сельском хозяйстве:
  - сельское хозяйство нашего района в последние годы демонстрирует неуклонный рост в отраслях полеводства и животноводства. Несмотря  на экономические и финансовые трудности, не утерять темпов роста в   отрасли;
- в растениеводстве: снижение себестоимости 1 кг зерна через внедрение культуры земледелия, определения элитных сортов семян и новых сортов;
- в животноводстве: работа со стадом (селекция, кормовая база, обновление ферм, внедрение новой техники; увеличение надоев)
4. Инфраструктура района:
-обеспечение устойчивого функционирования всех  жизнеобеспечива-ющих отраслей; 
- работа по ремонту дорог;
-рациональное использование муниципального дорожного фонда;
-ремонт моста через реку Чумыш;
-вступление в программу по реконструкции тепловых сетей.
5. В области образования, культуры, спорта.
- помимо исполнения всех профессиональных задач, проведение  
мероприятий по патриотическому воспитанию молодежи и населения,  
воспитанию любви к своей стране, малой родине;
-реализация Губернаторской программы 85х85 (оформление   
экспертного заключения на  МБОУ Кытмановская СОШ №2, проектно-
сметной документации);
- окончание строительства спортивно-оздоровительного комплекса. 
Успешному выполнению этих задач способствует поддержка Администрации Алтайского края. Мы имеем достаточные перспективы. Кытмановский район вошел в план газификации Алтайского края до 2020 года.  В 2018 году  планируется сохранить все социальные гарантии.
  Я хочу выразить признательность депутатскому корпусу, представителям общественных организаций и муниципальных образований за позитивный настрой, за то, что они работают, в прямом смысле, «засучив рукава». Я искренне убежден, что  атмосфера взаимопонимания и поддержки исполнительной власти будет существовать всегда. Спасибо.















































Следующая тема – это развитие культуры и спорта, молодежная политика.
Более подробно о работе учреждений культуры вам доложит Кашперова С.П. – председатель комитета по культуре, спорту и делам молодежи.




2017 год был объявлен Президентом Российской Федерации Годом экологии.  
 2018 год объявлен Президентом Годом добровольца (волонтера).
 Никто не требует гигантских вложений. Давайте в этом году сделаем все от нас зависящее, чтобы потомки запомнили Год гражданской активности населения по нашим конкретным делам.

































 












	 Последние годы становится ощутимой проблема   подготовки квалифицированных кадров. Вопрос качества профессионального образования чрезвычайно актуален, мы должны принять необходимые меры для его решения. Третий  год на базе района проводится краевая «Ярмарка профессий», где учащиеся и их родители получают профориентационные материалы от ведущих государственных образовательных организаций высшего образования края по большинству направлений подготовки, факультетах и порядке приёма в ВУЗ, количестве бюджетных мест, условий обучения студентов. 
      В этом направлении должны работать не только школы, но и те, кому нужны квалифицированные кадры. Хороший опыт внедрён руководителями сельскохозяйственных предприятий Косихинского, Целинного районов, которые сохранили профессионально-технический колледжи, выплачивают стипендию студентам и подъемные молодым специалистам, приобретают жильё для тех, кто возвращается работать в село. 

