О внесении изменений в законодательство о труде

 
Благодаря изменениям в законе многодетные родители пополнят список работников, которым отпуск предоставляется без очереди.
 
Так, 22 октября 2018 вступила в силу новая редакция Трудового кодекса, дополненного статьей 262.2. Очередность предоставления ежегодных оплачиваемых отпусков работникам, имеющим трех и более детей.
   
Новое преимущество получат те, у кого есть трое и более детей младше 12 лет. Такие сотрудники смогут выбирать даты отпуска по своему усмотрению.
     

